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62 RELATORIO QUANTO AO CUMPRIMENTO DAS METAS E ACOES PREVISTAS NO PROTOCOLO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL
DA FACULDADE DE EDUCACAO E TECNOLOGIA DO PARA- FAETE

RELATORIO PARCIAL DO PROTOCOLO DE COMPROMISSO:

1. INTRODUCAO: O presente relatdrio é o sexto quanto ao cumprimento parcial das metas e a¢des previstas no protocolo de compromisso
que a Faculdade de Educacio e Tecnologia do Para- FAETE - Céd. e-MEC: 16725, mantida pelo Instituto de Ciéncia, Educacao e
Cultura da Amazonia - ICECA - C4d. e- MEC: 15522, e representada pelo Dirigente Principal Jesanias Calderaro Pereira, apresenta perante
a Secretaria de Regulacdo e Supervisio da Educacdo Superior do Ministério da Educacdo em razio da atribuicdo de resultados
insatisfatérios nos indicadores 1.4. Estrutura curricular; 1.8. Estagio curricular supervisionado - relacao com a rede de escolas da Educagao
Basica; 2.6. Regime de trabalho do corpo docente do curso; 2.12. Atuagao do colegiado de curso ou equivalente; 2.16. Producao cientifica,
cultural, artistica ou tecnoldgica; 3.6. Bibliografia basica por Unidade Curricular (UC); 3.7. Bibliografia complementar por Unidade

Curricular (UC), provenientes da Avaliacdo Externa presente no fluxo do processo de Reconhecimento do curso de Licenciatura em

Faculdade de Educagdo e Tecnologia do Pard
https://faete.net/
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Pedagogia, no ano 2022 (n2 do Processo: 202110633), objetivando a execugdo/apresentacdo de a¢cdes de melhoria das condi¢bes de oferta

de educacdo superior, bem como do saneamento de deficiéncias.

2. DO OBJETO: Este sexto relatério parcial quanto ao cumprimento das metas e agdes previstas no protocolo de compromisso, resultante
de deficiéncias apontadas nos indicadores 1.4. Estrutura curricular; 1.8. Estagio curricular supervisionado - relacdo com a rede de escolas
da Educacdo Basica; 2.6. Regime de trabalho do corpo docente do curso; 2.12. Atuagdo do colegiado de curso ou equivalente; 2.16. Producao
cientifica, cultural, artistica ou tecnolégica; 3.6. Bibliografia basica por Unidade Curricular (UC); 3.7. Bibliografia complementar por
Unidade Curricular (UC), na Avaliacdo Externa do Ato de Reconhecimento do curso de Licenciatura em Pedagogia (n? do Processo:

202110633).

3.DOS COMPROMISSOS: A Faculdade de Educagao e Tecnologia do Para - C6d. e-MEC: 16725, doravante denominada apenas IES, assumiu
o(s) compromisso(s) a seguir estabelecido(s) e neste momento apresenta o sexto relatério parcial quanto ao cumprimento das metas e

acoes previstas:

Faculdade de Educagdo e Tecnologia do Pard
https://faete.net/
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Situagao

-reorganizacdo, avaliacdo e
valida¢do da documentagdo
da gestdo do colegiado

- reestruturacao do plano de

acdo do curso e
Direcdo Académica, |instrumentos de gestdo
Acio 07: Reest.rutura(;éo das atividades do 180 dias Coordenacao de - -Definigéo de novos Realizado.
Colegiado Curso, Docentes e indicadores para
Colegiado implementacdo ao fluxo de
trabalho do colegiado
- Reestruturacao do
Regulamento do Colegiado
de curso

4. DAS ACOES E METAS DESENVOLVIDAS: Conforme se observa em cada uma das obriga¢des assumidas anteriormente, a Faculdade de
Educacao e Tecnologia do Par3, estd cumprindo com o pactuado, para a melhoria das condigdes de oferta de educagdo superior, bem como

saneamento de deficiéncias verificadas, de modo que até o final do prazo previsto, todas as acdes estardo devidamente concluidas.

Abaetetuba (PA), 15 de abril de 2025.

Faculdade de Educagdo e Tecnologia do Pard
https://faete.net/
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ANEXOS

e Ata do NDE de elaboracao de novo relatorio de adequacao bibliografica;
¢ Relatorio de adequacao bibliografica reformulado;

e Plano de atualizacao do acervo bibliografico - Pearson.

Faculdade de Educagdo e Tecnologia do Pard
https://faete.net/
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ATA DE REUNIAO DO COLEGIADO DO CURSO DE PEDAGOGIA DA

FAETE

Aos 31 do més de margo de 2025, reuniram-se os membros do Colegiado do

curso de Licenciatura em Pedagogia, na sala da CPA, com a presenca dos

seguintes membros: Michaelly Almeida de Menezes, Rosilene Baia da Trindade,

Jesiane Calderaro Costa Vale, Silvia Leticia Pereira Rodrigues, Nayara Helanne

Carneiro Barros e Adriana Silva Almeida. A reunido teve como objetivo discutir e

deliberar sobre a reestruturagcdo do colegiado e as agbes propostas para o

aprimoramento da gestao do curso.

Pautas e Decisbes:

. 1. Atualizagdo e guarda de documentos do Colegiado Foi discutida a

proposta de utilizagdo do Google Classroom ou outra plataforma digital
como mecanismo para a atualizacdo e guarda de documentos do
Colegiado. A implementagdo dessa plataforma visa garantir um acesso
moderno e facil a todos os membros, aléem de proporcionar um
acompanhamento digital mais eficiente. A proposta foi aprovada por
unanimidade.

Decisao: Implementacao do Google Classroom para o armazenamento e
acompanhamento de documentos do Colegiado a partir de 30 de abril de
2025.

Alinhamento do planejamento do curso as diretrizes institucionais A
proposta de revisdo do planejamento do curso para garantir que ele esteja
em conformidade com as diretrizes e necessidades institucionais foi
apresentada. Também foi sugerido a criagdo de um novo plano de agao,
incluindo as metas do Colegiado.

Decisdo: Elaboragdo de um novo plano de agao, alinhando as metas do
colegiado com as diretrizes institucionais. Prazo para envio do novo plano:
30 de abril de 2025.

Estabelecimento de indicadores e critérios de monitoramento discutiu-se
a importancia de estabelecer indicadores e critérios para monitoramento
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do desempenho do Colegiado, promovendo avaliagdo continua e tomada

de decisdes baseadas em evidéncias. Foi proposto que o regulamento do

Colegiado seja reavaliado e que métricas adicionais sejam criadas para

facilitar essa avaliacao.

6. Decisdo: Reavaliagao do Regulamento do Colegiado e criagéo de novas

métricas de desempenho para monitoramento. A proposta sera discutida

novamente na proxima reunido para deliberagao final.

Nada mais havendo a tratar, a Profa. Michaelly Almeida de Menezes deu por

encerrada a reunido, e em seguida foi lavrada a ata e sera assinada

posteriormente.

Abaetetuba, 31 de margo de 2025.

Nome

Assinatura

Michaelly Almeida de Menezes

Rosilene Baia da Trindade

Mﬁ I d@_mm\_g AJ: UM’[\E%Q,Q .
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Jesiane Calderaro Costa Vale

Joria Cotdns Cals Vot

Silvia Leticia Pereira Rodrigues

Nayara Helanne Carneiro Barros

6&&71& bicie. P QGM%MEQ-

Adriana Silva Almeida
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PLANO DE ACAO DO COLEGIADO DE CURSO
1. INTRODUCAO

Este plano e acompanhamento de acdes tem o objetivo de orientar e nortear as acdes Colegiado do Curso de Pedagogia, da FAETE.
Tal Plano de Acao tem o procedimento de ser revisto sempre nas reunides do Colegiado para determinar o andamento das agodes.
Cada uma das acdes pode ser desmembrada em outras agdes, desde que apresentadas, discutidas e aprovadas no NDE e o
Coordenador de Curso. Assim sendo incorporadas ao Plano Original. Este plano tem o intuito de desenvolver ainda mais o Curso,

buscando tornar o aluno matriculado um egresso com sucesso ho mundo do trabalho.

A IES possui o regulamento que estabelece as responsabilidades e a atuacdo do Colegiado do curso.

Dentre outras varias questfes, o regimento preveé:

a) Representatividade dos segmentos envolvidos no curso: professores, alunos e corpo técnico-administrativo;

b) Reunides ordinarias com registro das decisfes colegiadas- Além das reunies com os membros do colegiado, estdo previstas

reunides com NDE, CPA e Coordenacédo de Apoio ao Estudante;

c¢) Fluxo semestral que determina a avaliacdo do seu desempenho e praticas sistematicas de gestdo do curso.
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Porém, dado ao fato de que se trata de um processo de autorizacdo ndo se faz possivel neste momento ter-se ampla
representatividade, principalmente pela auséncia de atores como os alunos, o colegiado sera instituido como provisorio no processo

autorizativo e, apés o inicio da primeira turma, seré eleito novo colegiado entdo com a presenca de alunos a ele incorporado.

A composicao do Colegiado é:

Membro Cargo
Michaelly Almeida de Menezes Coordenadora
Rosilene Baia da Trindade Representante Docente
Jesiane Calderaro Costa Vale Representante Docente
Silvia Leticia Pereira Rodrigues Representante Docente
Nayara Helanne Carneiro Barros Representante Docente
Adriana Silva Almeida Representante Corpo Técnico-Administrativo

2. O COLEGIADO DE CURSO

O Colegiado de Curso é o 6rgdo deliberativo responsavel pela coordenacédo didatico-pedagodgica que possibilita a integracéo

académica, mediante o planejamento do ensino no ambito do curso.

A Coordenacao do Curso sera exercida por um Coordenador escolhidos conforme estabelecido pelo Regimento Geral.
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Entdo, neste momento, o Colegiado do Curso de Graduacao é composto pela Coordenadora do Curso e por, 04 (quatro) docentes

e 01(um) representante do corpo técnico-administrativo.
3. ATRIBUIGOES DO COORDENADOR DE GRADUAGAO

I. Coordenar as atividades do curso, encaminhando a solicitacdo de providéncias que viabilizem o seu funcionamento;
II.  Convocar e presidir as reunides do Colegiado do Curso
lll.  Executar as delibera¢des do Colegiado e gerir as atividades do Curso ou Programa;
IV. Representar o Curso ou Programa junto aos 6rgaos da IES e a outras instituicoes;
V. Acompanhar e solicitar, sempre que necessaria, a atualizagdo dos registros institucionais dos estudantes vinculados ao curso;
VI.  Coordenar ag¢des de planejamento, execugao e avaliagdo das atividades académicas do curso;

VII.  Apresentar a Coordenagao de Ensino, semestralmente, a demanda por componentes curriculares e quantitativo de vagas a
serem ofertadas;
VIIl.  Encaminhar ao Diretor do Centro solicitagdo de providéncias para viabilizar as atividades académicas sob sua coordenagao

no ambito do curso;

IX. Coordenar e decidir, no que lhe couber, sobre a matricula e a inscricdo semestral em componentes curriculares dos alunos
do curso;

X. Supervisionar as atividades de orientacdo académica no ambito do curso, solicitando a Coordenagdo de Ensino as
providéncias necessarias para seu pleno funcionamento;

XI.  Acompanhar o cumprimento dos planos de ensino de cada componente curricular vinculado ao curso;

XIl.  Cumprir as demais atribuicdes estabelecidas pelos Regulamentos, regimentos e normas fixadas pelas instancias superiores
e orgaos de regulacéo;
Xlll.  Coordenar no ambito do curso a coleta e sistematizagdo dos dados necessarios para fins de reconhecimento/renovagao de

reconhecimento do curso;
XIV.  Coordenar, no ambito do curso, os procedimentos e ritos legais referentes a colagao de grau.

4. ACOES PROPOSTAS PARA REESTRUTUACAO DO COLEGIADO
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v Propor a atualizagdo dos registros e guarda dos documentos do colegiado, como a utilizagdo do Classroom, garantindo um
mecanismo de acompanhamento digital (moderno) e de facil acesso a todos os membros.

Alinhar o planejamento do curso as diretrizes e necessidades institucionais, assim com as metas do colegiado

Apresentar novo plano de agao.

Estabelecer indicadores, critérios que deverao ser cumpridos, para monitoramento do desempenho do colegiado, promovendo
avaliacio continua e tomada de decisdes baseada em evidéncias.

ANANIRN

5. ACOES ENVOLVENDO AVALIACOES

v Procedimentos de acompanhamento e avaliagdo dos processos de ensino-aprendizagem: Os procedimentos de
acompanhamento e de avaliagao, utilizados nos processos de ensino-aprendizagem, sao realizados a partir da concepgao
apresentada no projeto pedagogico do curso, cuja finalidade é criar condigbes para o desenvolvimento e a autonomia do
estudante de forma continua e efetiva. Para tanto, sdo analisados dados e informagdes sistematizadas e disponibilizadas,
semestralmente, em relatério de avaliagao de cada periodo letivo especifico. Os relatérios sao disponibilizados a comunidade
académica do curso, com mecanismos que garantam sua natureza formativa, sendo adotadas agbes concretas para a
melhoria da aprendizagem em fung¢ao das avaliagdes realizadas.

v' Avaliagao interna do curso: Analise dos dados apresentados no relatério da avaliagdo interna de curso de graduacgao,
identificando os aspectos positivos e aqueles que precisam ser trabalhados, visando a melhoria continua dos processos
formativos do curso.

v' Autoavaliagao institucional: Analise dos dados apresentados no relatério da Comissdo Permanente de Avaliagdo (CPA),
identificando os aspectos positivos e aqueles que precisam ser trabalhados no ambito do curso, para sua melhoria.

v' Avaliagoes externas: Analise dos dados do ENADE e aqueles apresentados no relatério de reconhecimento do curso,
identificando aspectos que subsidiardo a reestruturagado do projeto pedagdgico do curso. Agdo compartilhada com o Nucleo
Docente Estruturante

6. PLANEJAMENTO E ACOMPANHAMENTO DE ACOES DO COLEGIADO
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ATRIBUICAO PERIODICIDADE QTE
1) Propor e executar atividades e promover a articulagdo em nivel Semana Académica Semestral 1
interno e em nivel das relacfes entre os cursos da mesma area da Palestras Mensal 6
instituicao; -
Cursos Livres Semestral 2
2) Propor a atualizagcéo dos registros e guarda dos documentos do
colegiado Utilizacdo do Classroom Semestral 1
3) Aprovar o plano de atividades de curso e Calendario Académico do
curso (em conformidade com o calendario académico institucional); Plano Semestral de Atividades Semestral 1
4) Promover a articulacdo e a integracéo das atividades docentes; Semana Pedagogia Semanal 1
Encontro Pedagdégico Semanal 1
5) Propor providéncias de ordem didatica, cientifica e administrativa Iniciacdo Cientifica Semestral 1
aos orgdos da Administracdo Superior; Mostra Cientifica Semestral 1
6) Opinar sobre a realizagdo de programas de ensino, pesquisa e Atividades de Extensio Semestral 1
extensao; Atividades de Responsabilidade
Social Semestral 1
Atividades de Pesquisa Semestral 1
7) Responsabilizar-se pela elaboracéo de projetos de pesquisa de Revisio do Plano de Ensino de
extensdo na area de competéncia, coordenar e supervisionar sua Disciplinas Extensionistas Semestral 1
execucao;
Elaboracéo de Projetos para
Disciplinas de Extenséo Semestral 1
Acompanhar o Desenvolvimento
dos Projetos de Extensao Mensal 6
Mostra dos projetos de extensdo | Semestral 1
8) Alinhar o planejamento do curso as diretrizes e necessidades | atyalizar continuamente o
Institucionais planejamento de curso Semestral 1
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9) Desenvolver e aperfeicoar metodologias préprias para o ensino das
disciplinas de sua competéncia, considerando as metodologias ativas,

guando o caso; Reunides Colegiadas Trimestral 2
10) Distribuir aos membros do corpo docente encargos de ensino, o
pesquisa e extensao; Plano de Trabalho Individual do
Discente Semestral 1
11) Responsabilizar-se pelo oferecimento das disciplinas relacionadas
com o setor especifico do saber que define o0 &mbito de sua
competéncia; -
P Plano Semestral de Atividades Semestral 1
12) Elaborar as ementas, 0s programas e os planos de ensino para as
disciplinas de sua competéncia, Atividades Docentes Semestral 1
13) Avaliar o desempenho individual de cada docente; Avaliacao Institucional Semestral 1
Avaliacdo do Coordenador Semestral 1
Avaliacdo do NDE Semestral 1
Reunides Colegiadas Trimestral 2
Reunifes Colegiadas Trimestral 2
14) Participar de programa ou projetos de pesquisa e extenséo de
natureza interdisciplinar; Mostra dos projetos de extensdo | Semestral 1
15) Contribuir com a definicdo de linhas de pesquisa para o curso;
Reunifes Colegiadas Semestral 1
16) Contribuir com a definicdo de temas das atividades de extenséo
curricularizadas, assim como avalia-las junto aos alunos envolvidos*;
*O objetivo dessa Avaliacdo é possibilitar, além de novas estratégias
para a extensao curricularizadas, propor adequagao curricular ao Reunides Colegiadas; Mostra de
curso projetos de extensao Semestral 1
17) Promover e coordenar seminarios, grupos de estudos e outros Grupos de Estudo Semestral 1
programas para o aperfeicoamento docente e discente; Nivelamento Semestral 1
Seminario Semestral 1
18) Elaborar relatério de necessidades para melhorias na estrutura Reunido Colegiada
fisica necessaria para atendimento as atividades curriculares- Semestral 1
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Laboratérios Didaticos; Softwares; Insumos para relagéo ensino-
aprendizagem.

19) Constituir comissdes especiais para assuntos especificos*;
*Temas pertinentes a projeto pedagdgico do curso, alinhado as
politicas institucionais no a&mbito do curso, ao perfil do egresso e
praticas exitosas;

Reunides Colegiadas

Semestral

20) Acompanhar a expanséo do conhecimento nas areas de sua
competéncia através de intercambio com centros de pesquisadores
gue desenvolvam trabalhos inovadores e através do incentivo a
participacao dos docentes em eventos cientificos e culturais nas
respectivas areas de especializacao;

Reunides Colegiadas

Semestral

21) Exercer as demais atribuicdes que se incluam, de maneira
expressa ou implicita, no ambito de sua competéncia;

Rotina Docente

Diaria

22) Organizagao de oficinas para novas préticas no curso*

O Colegiado deve propor ao NDE temas para oficinas que atendem a
demanda profissional na area do curso (quando houver) como forma
de alinhar a trajetéria de formagéo do egresso as novas demandas na
area do curso

Mostra de oficina profissional

Semestral

23) Contribuir com o calendario de atividades de complementacéo
profissional- “A Transversalidade no curso™

*Além do tema da transversalidade, o Colegiado deve propor
Tematicas alinhadas a formacé&o do egresso do curso

Dia “D” das atividades de
complementacéo profissional

Anual

24) Avaliar, ao final do semestre, 0s programas relativos ao curso-
Oficinas, Atividades de Complementacéo Profissional, Linhas de
Pesquisa, Extenséo e as a¢des envolvendo o atendimento ao
discentes;

Avaliagéo Institucional

Semestral

25) Contribuir com o desenvolvimento das Aulas Interativas (Dentro da
perspectiva institucional da FAETE), propondo temas para discussdes
e exposicao de casos reais;

Encontro Pedagdgico

Semestral
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26) Contribuir com a insercédo de novos campos de praticas do curso*

*Os novos campos devem ser considerados para diferentes praticas
curriculares: Ensino/Extenséo/Pesquisa/Estagio, principalmente
considerar o constante dialogo na constru¢do de ambiente adequado a

Encontro pedagdgico

novas demandas de formacao do curso. Semestral
27) Contribuir com o Relatério de Adequacéo Bibliogréfica* Encontro Pedagdgico
O Colegiado gerenciar este exercicio junto ao todos os docentes do
curso e apresentar sugestdes ao NDE Semestral
28) Acompanhar a Evaséo discente

Reunides Colegiadas Bimestral
29) Propor ao NDE com as novas praticas delimitadas para o “Projeto
Vivéncias”™*
* Proj imula a relaca ria-préatica n r L.

ojeto de estimula a relagdo teoria-préatica no curso Encontro Pedagégico Semestral

30) Incentivar a avaliagdo de contetdo e metodologias no que tange
as questdes de acessibilidade metodolégica . n

Encontro Pedagdgico/Reunido

Colegiadas Semestral
31) Estimular o fomento a inovagéo no curso*
*O Colegiado, a partir da insercdo da Sala de Aula Interativa pelo NDE
no PPC do curso, incentiva a inclusdo do recurso nos Planos de Encontro Pedagdgico/Reunido
Ensino Docente Colegiadas Semestral
32) Acompanhar e propor melhorias para o Nivelamento Académico

Encontro Pedagdgico/Reunido

Colegiadas Semestral
33) Fazer indicacao para admissédo do pessoal docente. Banca de Professor Semestral
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34) Atualizar indicadores de avaliacado Rever constantemente 0s Continuo
indicadores de avaliacdo
35) Atualizar o plano de acgéo do colegiado Continuo
Atualizar conforme as

necessidades e solicitacbes

7. RESULTADOS DAS ACOES
Os resultados devem ocorrer por meio da apresentacao de relatérios que devem ser enviados a Coordenacgédo de curso/NDE/CPA.

O documento sera organizado seguinte o planejamento e seus indicadores, conforme a seguir:

INDICADOR ACAO REVISTA | MEMBRO (S) RESULTADO(S)  RESULTADO (S) PONTO(S) PONTO (S)
ou ACOES ESPERADO (S) ALCANCADO (S) FORTE(S) FRACO (S)

PREVISTAS

Ensino

Pesquisa

Extensao

Rendimento
Académico

Inovacéo

Plano semestral de

curso
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Cronograma/calendario

de atividades do curso

Acessibilidade

Metodoldgica

8. TABELA DE INDICADORES DE DESEMPENHO COORDENACAO, NDE E DOCENTES DO CURSO

Indicador Meta Status

o Rematriculas do total do semestre anterior 90%
§ Matriculas do total do semestre anterior 10%
s Trancamentos 5%
w Desisténcias e abandonos 5%

Sj Elaboracgéo e entrega do Plano de ensino 100%

% Elaboracgéo e entrega do Plano de aula 100%
8 S Elaboragédo de material académico (somente para o EAD) 100%
g % o Produtividade cientifica docente semestral
-cg g 2z Preenchimento e assinatura do diario (fisico ou) eletrénico 100%
< ©To o .
o o T Assiduidade e pontualidade do Docente _Falt_a_s e alrasos
w88 justificados
4 c 2 Entrega, correcdo e lancamento de provas calendario
© 3 S 9 ¢ ¢ P académico

8 Nivelamento semestral

Q Reunibes do Colegiado, com atas impressas e assinadas trimestral
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Reunibes do NDE, com atas impressas e assinadas trimestral
Representante de Turma semestral
Integracao graduacédo — pds-graduagéo NSA
Alinhamento dos planos de ensino com as DCNs vigentes e
e - semestral
S contelidos abordados nas provas
< Conferéncia da conformidade de critérios de andlise atribuidos
w semestral
pelo INEP
i Encaminhamento de alunos ao mercado 10% dos alunos
2 % Estagios 10% dos alunos
-% ' Acompanhamento do egresso NSA
3 "(']J) Eventos de Fomento ao Empreendedorismo Anual
©
S 08)-, Relacionamento com érgaos e instituicbes de classe NSA
() =
a 2 Semestral
g e - , .
g 2w Visitas técnicas
Projeto de Extenséo semestral
@ Projeto de Pesquisa semestral
o . -
5w Monitoria semestral
35 Responsabilidade Social semestral
3 5 Grupos de Estudos semestral
o Oferta de Atividades Complementares semestral
Oferta de servigos ao publico interno e externo semestral

9. OUTRAS INFORMACOES

v" O Plano de Acgao apresenta uma estrutura basica que pode ser adaptada por cada coordenagao de curso de acordo com as
suas especificidades e necessidades.
v' Apos a elaboracao, o Plano de Acao devera ser assinado pela coordenagdo do curso.
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v E desejavel que o Plano de Acdo seja estabelecido para um periodo de até 12 meses. Apos esse tempo, um novo Plano de

Acao devera ser elaborado pela coordenagao do curso.
v Ao término do periodo de vigéncia do Plano de Agéo, a coordenagao emitira um relatério descrevendo as agdes desenvolvidas

conforme o Plano.
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REGULAMENTO DOS COLEGIADOS DOS CURSOS GRADUACAO DA
FAETE

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADES

Art.1°. O Colegiado de Curso € 6rgdo consultivo, normativo, de planejamento
académico e executivo, para 0s assuntos de politica de ensino, pesquisa e
extensdo em conformidade com as diretrizes dos Cursos de Graduagéo, que
sera constituido em cada um dos cursos para exercer as atribuicbes previstas

neste Regulamento.

81° Cada curso constituird um Colegiado de Curso que devera se estabelecer

conforme as definicbes deste Regulamento.

82° O Colegiado de Curso esta diretamente subordinado a Coordenacgdo de
Curso e a Direcdo Académica.

83° Compete ao Colegiado de Curso a conducdo dos assuntos académicos, o
acompanhamento dos processos de autoavaliacao institucional, a andlise e
regulamentacgéo das sugestdes do NDE — Nucleo de Docente Estruturante, bem

como, quando necessario, do atendimento aos docentes e discentes do curso.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO DO COLEGIADO DE CURSO
Art. 2° O Colegiado de Curso é constituido:
I. pelo Coordenador do Curso, como Presidente;

II. por, no minimo, 04 (quatro) professores, em exercicio efetivo, do corpo

docente do curso;

lll. por 01 (um) representante do corpo discente do curso.
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IV. por 01 (um) representante dos Técnicos-Administrativos designado pela

Coordenacéo do Curso.

8 1lo. Os integrantes do segmento Técnico-Administrativo, que também forem
integrantes do segmento discente, s6 poderdo candidatar-se a representacao de

um dos segmentos.

§ 20. E excluida a necessidade de eleicdo caso ndo existam mais de dois

candidatos.

8 30. A primeira formacdo do colegiado sera constituida por indicacéo,
garantindo que todos o0os membros sejam escolhidos, considerando a

representatividade necesséaria.

Art. 3° Os representantes docentes terdo mandato de 02 (dois) anos e seréao

eleitos por seus pares, sendo permitida a reconducao.

Art. 4° O representante discente sera eleito por seus pares para mandato de 01

(um) ano, exceto formando.

Art. 5° O Coordenador do Curso sera o Presidente nato do Colegiado de Curso.

CAPITULO Il
DAS ELEICOES PARA O COLEGIADO DE CURSO

Art. 6° No prazo maximo de 30 (trinta) dias depois de homologado pelo CONSUP,
do vencimento de 02 (dois) anos de mandato, para docentes e do vencimento
de 01 (um) ano de mandato, deverdo ser realizadas as eleicdes para
preenchimento das vagas para titulares e vagas para suplentes que comporéo o

Colegiado de Curso.
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81° Caber4 ao Coordenador de Curso sugerir trés (03) nomes de docentes para
compor a comissdo interna que realizard as elei¢gbes solicitando a emissédo de

portaria para este fim.

8§2° Serdo eleitos membros titulares os 04 (quatro) docentes, 01 (um)
representante técnico-administrativo e 01 (um) discente mais votado na eleicédo

e suplentes os 02 (dois) subsequentes de cada grupo representado.

83° Os membros suplentes poderdo participar das reunibes ordinarias e
extraordinarias do Colegiado, inclusive com direito a voz, mas nao terdo direito

a voto na tomada das decisoes.

84° Em caso de destituicdo ou renuncia de algum dos membros titulares eleitos,
sera convocado o suplente com maior nimero de votos e, em caso de

impedimento deste, o proximo mais votado e assim sucessivamente.

Art. 7° Serdo elegiveis para representacao docente no Colegiado de Curso todos
os docentes lotados no curso, em exercicio efetivo, em regime de trabalho de

Tempo Parcial (com minimo de 12 horas) ou Integral (40 horas).

Paragrafo Unico - Caso o docente se desligar da FAETE perdera sua fungéo de

membro do Colegiado, sendo substituido pelo suplente.

Art. 8° Poderao votar nas eleicdes do Colegiado de Curso, para representacéo
docente, todos os professores que estejam lotados no curso, independente do

regime de trabalho ou tempo de atividade.

Art. 9° Serdo elegiveis para representacédo discente no Colegiado de Curso todos
0s estudantes regularmente matriculados no curso, com excec¢ao dos alunos

formandos.

Art. 10° Serédo elegiveis para representacdo de técnico administrativo no

Colegiado de Curso todos os técnicos, lotados no campus, em exercicio efetivo.
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Paragrafo Unico - Caso o discente eleito se desligue do curso durante seu
mandato automaticamente perdera sua fun¢cdo de membro do Colegiado sendo

substituido pelo seu suplente.

Art. 11°. Poderao votar nas elei¢des do Colegiado de Curso, para representacéo

discente, todos os estudantes que estejam regularmente matriculados.
CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DO COLEGIADO DE CURSO
Art. 12°, S&o atribuicdes do Colegiado de Curso:

I. Definir a politica para o desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensao

no ambito de cada curso em conformidade com o PDI da IES.
II. Propor expansdo e modificagdo do curso;

Ill. Avaliar e aprovar as proposi¢des de atualizacdo do Projeto Pedagodgico de
Curso - PPC, encaminhadas pelo NDE;

IV. Analisar e emitir pareceres sobre 0s projetos de pesquisa e extensao para

cada curso de acordo com as politicas da IES e do PPC;

V. Analisar e aprovar os Planos de Ensino das unidades curriculares, propondo

alteracdes, quando necessario;

VI. Propor ao Nucleo de Estagio e Carreira e ao Nucleo de Extensado e Pesquisa
e/ou Direcdo Académica de Unidade/Campus o estabelecimento de convénios
de cooperacéao técnica e cientifica com empresas, 6rgaos publicos ou privados
e/ou instituicdes afins com o objetivo de desenvolvimento e capacitagdo no

ambito do curso;

VII. Apresentar propostas de atividades extracurriculares necessarias para o

bom funcionamento do curso;

VIII. Apresentar lista das unidades curriculares ofertadas por semestre;
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IX. Avaliar a producdo académica dos docentes;

X. Avaliar semestralmente, em reunido especifica, a execucédo dos Planos de
Atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo propostos pela Coordenacédo de

Curso e Dire¢ao Académica de Unidade;
XI. Propor alteracdes nos curriculos dos cursos, quando for o caso;

XIl. Examinar e responder quando possivel as questdes suscitadas pelos
docentes e discentes, ou encaminhar ao setor competente, cuja solucao

transcenda as suas atribuicdes.

XIll. Propor alteragfes no calendario académico e/ou cronograma de eventos

institucionais.

XIV. Validar as propostas de cursos de extensdao e atividades de
complementacao profissional (Atividades Tedrico-Praticas de Aprofundamento —

para os cursos de Licenciatura); quando for o caso.
XV. Acompanhar os indices de evasao, discutir os dados e propor solugdes.
CAPITULO V
DAS ATRIBUIQ()ES DO PRESIDENTE DO COLEGIADO

Art. 13° — A presidéncia do Colegiado de Curso € exercida pelo Coordenador do
Curso.

Paragrafo Uunico — Na auséncia ou impedimento do Coordenador de Curso,

cabera a este indicar um membro docente do colegiado para presidir a reunido.

Art. 14° — S&o atribuicbes do Presidente, além de outras expressas neste
Regulamento, ou que decorram da natureza de suas func¢des, quanto as sessoes

do Colegiado de Curso:

I. Coordenar as atividades do curso, encaminhando a solicitacdo de

providéncias que viabilizem o seu funcionamento;



VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.
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Convocar e presidir as reunides do Colegiado do Curso

Executar as deliberagdes do Colegiado e gerir as atividades do Curso ou
Programa,

Representar o Curso ou Programa junto aos 6rgaos da IES e a outras
instituicoes;

Acompanhar e solicitar, sempre que necessdria, a atualizacdo dos
registros institucionais dos estudantes vinculados ao curso;

Coordenar acfes de planejamento, execucédo e avaliacao das atividades
académicas do curso;

Apresentar a Coordenacao de Ensino, semestralmente, a demanda por
componentes curriculares e quantitativo de vagas a serem ofertadas;
Encaminhar ao Diretor do Centro solicitacdo de providéncias para
viabilizar as atividades académicas sob sua coordenacdo no ambito do
Curso;

Coordenar e decidir, no que lhe couber, sobre a matricula e a inscricdo
semestral em componentes curriculares dos alunos do curso;
Supervisionar as atividades de orientagcdo académica no ambito do curso,
solicitando a Coordenacao de Ensino as providéncias necessarias para
seu pleno funcionamento;

Acompanhar o cumprimento dos planos de ensino de cada componente
curricular vinculado ao curso;

Cumprir as demais atribuicbes estabelecidas pelos Regulamentos,
regimentos e normas fixadas pelas instancias superiores e 6rgaos de
regulacao;

Coordenar no ambito do curso a coleta e sistematizacdo dos dados
necessarios para fins de reconhecimento/renovacao de reconhecimento
do curso;

Coordenar, no ambito do curso, os procedimentos e ritos legais referentes

a colacao de grau.

Paragrafo Unico - na auséncia do Coordenador de Curso, a presidéncia do

Colegiado sera exercida por um docente indicado por ele.
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CAPITULO VI
DOS INDICADORES

Art. 15°. O colegiado é responsavel por monitorar os indicadores de qualidades

do curso

Paragrafo Unico - Os indicadores foram distribuidos em cinco grupos: Financeiro;
Gestdo Académica; Enade e demais avaliacdes externas; Rotina Docente;

Empreendedorismo, Emprego e Empregabilidade; e Pesquisa e Extenséo.
I. Financeiro

a) Rematriculas do 90 % total do semestre anterior
b) Matriculas de novatos 10% do total do semestre anterior
c) Trancamentos —5 %

d) Desisténcias e abandonos — 5 %
Il. Gestado Académica

a) Elaboracéo e entrega do Plano de ensino — 100%

b) Elaboracédo e entrega do Plano de aula — 100%

c) Elaboracéo de material académico (somente para o EAD) — 100%

d) Produtividade cientifica docente - continuo

e) Preenchimento e assinatura do diario (fisico ou) eletrénico — 100%

f) Assiduidade e pontualidade do Docente — 100%

g) Entrega, correcdo e langamento de provas — 100%

h) Nivelamento - semestral

i) Reunides do Colegiado, com atas impressas e assinadas — 2 (duas) por
semestre

j) Reunides do NDE, com atas impressas e assinadas — 2 (duas) por
semestre

k) Representante de Turma — Semestral

[) Evento Académico- Semestral (Minimo)
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I1l. Enade

a)

b)

Alinhamento dos planos de ensino com as DCNSs vigentes e conteudos
abordados nas provas.

Conferéncia da conformidade de critérios de andlise atribuidos pelo INEP.

VI. Emprego, Estagio e Empreendedorismo

a)
b)
c)

Encaminhamento de 10 % de alunos ao mercado, estagios
Acompanhamento do egresso

Eventos de Fomento ao Empreendedorismo, fortalecimento de
relacionamento 6rgdos e instituicdes de classe e visitas técnicas -

semestrais

V. Ensino, Pesquisa e Extenséo

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

Projeto de Extensdo — minimo de 2 (dois) por semestres

Projeto de Pesquisa — minimo de 2 (dois) por semestres

Monitoria — minimo de 2 (duas) por semestres

Responsabilidade Social

Grupos de Estudos - — minimo de 2 (dois) por semestres

Oferta de Atividades Complementares

Oferta de servicos ao publico interno e externo — minimo de 1 (um) por

semestres
CAPITULO VII

DO FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO DO CURSO

Art. 16° — O Colegiado de Curso funciona em sessado plenaria, com a maioria

absoluta de seus membros, reunindo-se ordinariamente uma vez por més e,

extraordinariamente, a qualquer tempo, quando convocado pelo seu Presidente,

por sua propria iniciativa ou a requerimento de, no minimo 1/3 (um ter¢o) de seus

membros.
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8 1° - A convocacdao é feita por escrito, em meio eletrénico, com antecedéncia
minima de 03 dias Uteis.

§ 2° - Em caso de urgéncia, a critério do Presidente do Colegiado, a convocagéo
pode ser feita por escrito, em meio eletrdbnico, com antecedéncia minima de 02

dias uteis.

§ 3° - A auséncia de representantes de determinada categoria ou classe nao
impede o funcionamento do Colegiado, nem invalida as decisoes.

8 4° - As reunides com datas e pautas fixadas em atas anteriores dispensam

convocacoes.

Art. 17° — Nas reunides do Colegiado de Curso é vedada a participacdo de
representacfes ndo eleitas ou de representacdes nao definidas por este

regimento.

Art. 18° — O Colegiado de Curso funciona para deliberar, com maioria absoluta

de seus membros, e as decisdes sao tomadas por maioria relativa dos votos.

Paragrafo unico - O Presidente tem direito ao voto de qualidade, em caso de

empate.

Art. 19° — Verificado o quérum minimo exigido, instala-se a reuniéo e os trabalhos

seguem conforme apresentados na pauta.

Art. 20° — De cada sesséo do Colegiado de Curso lavra-se a ata, que, depois de
votada e aprovada, € assinada pelo Presidente, pelo Secretario e pelos

presentes.

Paragrafo — As atas do Colegiado, ap0s sua aprovacdo, sao arquivadas na

Coordenacéo do Curso, com livre acesso ao publico.

CAPITULO VI
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21° — As decisGes tomadas pelo Colegiado de curso deve ser seguir 0s
processos de arquivamento das decisdes registradas em Ata, com o objetivo de
construir historico destas, e ao mesmo tempo, publicidade ao alcance da
comunidade académica, quando for o caso. Os critérios para esses processos

podem ser definidos de acordo com a estrutura tecnolégica da IES.

Art. 22°- Este Regulamento pode ser submetido ao Conselho de Campus para
modificacdo, desde que aprovado por maioria absoluta dos membros do
Colegiado. As propostas de alteracdo podem ser feitas por iniciativa do
Presidente ou mediante proposta fundamentada por, no minimo, 1/3 (um tercgo)

dos seus membros.

Art. 23° Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Superior — CONSUP
da IES.

Art. 24° O presente Regulamento entra em vigor apds aprovacao pelo Conselho

Superior da IES.



